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Bando di selezione

per il reclutamento di figure professionali
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
Programma “Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori - GOL”

Avviso pubblico n. 3/2022 per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare
nellambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 "
Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’'Unione europea — Next
Generation EU - Aggiornamento del Catalogo regionale dell'offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi
upskilling e reskilling mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo, aggiornamento
e la riqualificazione dei lavoratori lontani dal mercato del lavoro

VISTO
- L'Awviso Pubblico n. 3/2022 Programma di garanzia di occupabilita dei lavoratori - Gol approvato con DDG 1873 DEL
23/12/2022;
- II'Vademecum per 'attuazione de! PR FSE+ Sicilia; - Il O.A. n. 21 del 04/02/2022 di istituzione del Registro dei Formatori;
- Le Circolari n. 1 del 12/04/2022 e n. 2 del 12/09/2022 per liscrizione al Registro dei Formatori:
- Lalegge Regionale 10 luglio 2018 n.10 Art.5.

CONSIDERATO
che codesto Ente, necessita di avvalersi di professionalita e competenze esterne a completamento di quelle di cui
dispone tra il personale in organico e comunque avente diritto alla precedenza in caso di nuove assunzioni, in ossequio
alla legge 81/2015 e comunque alla normativa in regime di tutela dei lavoratori, intende avviare un processo di
reclutamento del personale necessario per l'attuazione delle attivita formative, relative ai seguenti Percorsi
Formativi:

v" CS1291-ED2193 Addetto al giardinaggio e ortofrutticoltura durata corso ore 600.

EMANA
Il presente bando di selezione

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Il personale potra manifestare la propria disponibilita all’eventuale incarico attraverso apposita candidatura (All: A). Gli

interessati dovranno dichiarare di possedere alla data di scadenza per la presentazione della domanda, i seguenti

requisiti generali:

- ftitolo di studio richiesto dall'incarico;

- diessere cittadino italiano o di uno degli stati membri della Unione Europea;

- dinon essere escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o dispensato dal'impiego
presso una Pubblica Am- ministrazione;

- dinon avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico.
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. Contesti produttivi e

pianificazione del lavoro

|

Esperto del settore

| Elementi di agronomia e botanica 42 |Laurea in scienze agrarie, e/o A
. equ1po|lent|
Elementi di fitopatologia e lotta |42 Laurea in scienze agrarie, e/o A
antiparassitaria equipollenti _
Laboratorio allestimento di 85 | Esperto del settore B
giardini e aree verdi
Uso e manutenzione di strutture, |65 | Esperto del settore C
strumenti e macchinari O "
Laboratorio impianto e 80 | Esperto del settore B
coltivazione di orti e frutteti .
Pronto Soccorso 20 |Laurea’in Laurea in medicina o B
scienze
' infermieristiche e/o equipollente
Alfabetizzazione informatica 32 | Esperto del settore c
lgiene e sicurezza sul luogo di 12 |Laureain architettura, A
lavoro ingegneria e/o
_ equipollenti

Modalita di invio delle candidature

La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice secondo lo schema allegato (vedasi allegato A),
compilata in tutti i campi di pertinenza, degli allegati previsti per la figura professionale di riferimento, e sottoscritta
con firma autografa o digitale, dovra essere, pena esclusione, PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PEC,
tassativamente entro le ore 13:00 del giorno 27/03/2024 pena l'esclusione. Ai fini del processo selettivo non saranno prese
in considerazione dichiarazioni sostitutive incomplete o non redatte in conformita alle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47
del D.P.R. 445/2000. Il termine di cui sopra & perentorio e, pertanto, saranno esclusi dalla partecipazione all'avviso, i
concorrenti le cui domande non siano state inviate entro i termini previsti o non siano conformi alla procedura di seguito
indicata.

Alla domanda di partecipazione secondo lo schema di cui all'allegato A, i candidati dovranno necessariamente allegare a
pena di esclusione: la documentazione prevista dalla stessa (es. copia fotostatica fronte/retro del documento di identita in
corso di validita, curriculum vitae formativo e professionale firmato da cui si evincano tutte le informazioni necessarie
allassegnazione dellincarico, copia del titolo di studio, codice fiscale, e Informativa sul Trattamento dei Dati Personali
(allegata al bando), datati e sottoscritti. Tale documentazione non sara suscettibile di ulteriore integrazione e modifiche.
La domanda di partecipazione non potra piu essere modificata o integrata dopo la conferma di trasmissione, pertanto i
candidati dovranno verificare prima di terminare il processo di invio se la richiesta & stata correttamente compilata in ogni
sua parte e che contenga tutti gli allegati previsti e le informazioni necessarie ed utili.

PROCEDURE DI SELEZIONE

La selezione dei candidati sara effettuata da parte di una Commissione appositamente nominata.

La procedura selettiva avverra con il controllo della documentazione obbligatoria allegata, e dei requisiti di
ammissibilita di tutti coloro i quali presenteranno domanda entro i termini tassativi di scadenza.

La graduatoria sara effettuata in base alla verifica dei documenti allegati.

Si evidenzia che ai fini della attribuzione del punteggio si fara riferimento esclusivamente ai documenti

allegati comprovanti il punteggio ed ai fini della ammissione in graduatoria & necessario avere
I'esperienza didattica e/o professionale richiesta dal bando.

CRITERIO DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI
La determinazione dei punteggi avverra
secondo i seguenti criteri Per le attivita di
Docenza:

@ 1 punto per ogni anno scolastico o formativo, effettuato nell’'am- bito di percorsi riconosciuti e

° Esperienza Didattica
autorizzati dal Ministero o Assesso- rato di Pubblica istruzione o Formazione.

° Esperienza Professionale

® 1 punto per ogni anno

Non verra considerato il punteggio relativo ad incarichi non conclusi o interrotti.



Finanziato {
dal’Unione europea ! E » NINCA aL \
NextGenerationEU =N

Repubblica Itdiana ~ Regione Sicibiana

GRADUATORIA ESITO SELEZIONE

La commissione, sulla base dei criteri indicati precedentemente, procedera a stilare la graduatoria di merito per ogni \ .
singola materia. L’Ente procedera all'assegnazione degli incarichi:

-prioritariamente al proprio personale interno gia dipendente, cosi come previsto daila normativa vigente.
-successivamente attingendo, tra coloro i quali, in possesso dei requisiti previsti dal bando, iscritti all’Albo degli
Operatori della Formazione Professionale;

-Successivamente tra coloro i quali sono iscritti al registro dei formatori.

-A parita di merito (stesso punteggio) la preferenza & determinata dalla minore eta anagrafica.

L'esito della selezione sara reso pubblico mediante affissione all'albo presso la sede dell'ente Via Benvenuto Cellini, 12
presso le sedi operative e mediante pubblicazione sul sito www.istitutorotolo.it.

L'affissione e la relativa pubblicazione sul sito dellente costituiscono a tutti gli effetti comunicazione agli interessati
dell'esito della selezione. Pertanto non sara data alcuna comunicazione individuale sull'esitc della graduatoria.
La graduatoria di merito rimarra efficace dalla data di pubblicazione e per tutto il periodo del percorso formativo.

| candidati ammessi a valutazione, in base alla posizione occupata in graduatoria, saranno convocati per I'accettazione
dellincarico sulla base di un calendario didattico gia predisposto. Il candidato che non si presentera alla convocazione
decadra dalla nomina e si procedera allo scorrimento della graduatoria.

Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni entro il termine perentorio di 5 giorni, naturali e consecutivi dalla
data di pubblicazione della graduatoria.

Eventuali comunicazioni ai candidati avverranno tramite I'indirizzo mail indicato nell'istanza.

La Athena si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite. Tali dati saranno trattati solo per le finalita
connesse e strumentali alla valutazione dei titoli, nonché all'eventuale conferimento e gestione della prestazione d'opera.

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

La graduatoria sara considerata esclusivamente valida per il periodo temporale di durata dei percorsi formativi, senza che
la stessa determini 'assegnazione automatica dell’'incarico.

Il conferimento degli incarichi & subordinato esclusivamente all’approvazione e finanziamento dei percorsi
formativi.

Lincarico conferito, non potrad essere in nessun caso riconducibile ad un rapporto di lavoro dipendente a tempo
indeterminato, bensi a tipologie contrattuali di temporaneita funzionali alla realizzazione dell'intervento in coerenza con le
direttive dell Assessorato Regionale dell’istruzione e della Formazione Professionale.

L’Ente si riserva, inoltre, di non procedere all'affidamento dellincarico o di revocarlo senza preavviso o indennita di sorta,
per fatti e motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono la mancata prosecuzione del percorso di
istruzione.

L'Ente si riserva, altresi, la possibilita di integrare/modificare/sostituire/revocare tale bando in ottemperanza alle direttive
impartite dall’ Assessorato Regionale Dipartimento dell'lstruzione e della Formazione Professionale della Regione Sicilia.
L'Ente si riserva, inoltre, di non procedere all'affidamento deill'incarico o di revocarlo senza preavviso o indennita di sorta,
per fatti e motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono la mancata prosecuzione del percorso di
istruzione.

NORME PER LA SALVAGUARDIA

L’Ente si riserva, altresi, la possibilita di integrare/modificare/sostituire/revocare tale bando in ottemperanza alle direttive
impartite dall’ Assessorato Regionale Dipartimento dell'lstruzione e della Formazione Professionale della Regione Sicilia.
non procedere all'affidamento dellincarico o di revocarlo senza preavviso o indennita di sorta, per fatti e motivi organizzativi,
tecnico operativi e finanziari che impongono la mancata prosecuzione del percorso di istruzione.

Menfi, 15/03/2024

Il Legale Rappresentante

ZAVIA Lkil’.‘_:\!("&cé_@o
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Avviso 3/2022 GOL
Allegato A

AlIl’Ente di Formazione
ATHENA
Via Benvenuto Cellini, 12 n, 84

Oggetto: Domanda di Ammissione per il reclutamento di figure professionali nell’ambito della Avviso 3/2022 sede di Menfi.

1I/La Sottoscritto/a
Cognome Nome nato/a a
il e residente in

CAP Via n. Tel. n. Cell.
Codice Fiscale e-mail

Personale docente

Contesti produttivi e pianificazione del lavoro

Elementi di agronomia e botanica

Elementi di fitopatologia ¢ lotta antiparassitaria
Laboratorio allestimento di giardini e aree verdi

Uso e manutenzione di strutture, strumenti € macchinari
Laboratorio impianto e coltivazione di orti e frutteti
Pronto Soccorso

Alfabetizzazione informatica

Igicne e sicurezza sul luogo di lavoro

tO8onO0ooand

DICHIARA

Consapevole delle responsabilita civile e penali quale ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 ¢ 47 del DPR 445/2000, cui va incontro in caso di false

dichiarazioni:

di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri della Unione Europea;

di non essere escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica

Amministrazione;

di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico;

di essere iscritto all’albo degli Operatori della F.P. di cui all’art.5 della legge regionale 10 luglio 2018 n.10;

di essere iscritto al registro Elenco dei formatori di cui alla legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii

di essere consapevole che gli esiti delle valutazioni saranno resi pubblici sia mediante affissione all’albo presso la sede dell"ente, sia

attraverso il sito internet www.istitutorotolo.it

che I'indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni ¢ quello della residenza e quello dell*e-mail;

di comunicare tempestivamente ogni modifica o variazione di quanto dichiarato nella presente domanda;

di avere preso visione dell’avviso relativo alla manifestazione di interesse di cui in oggetto, di essere a conoscenza dei requisiti richiesti per

partecipare alla stessa, e di accettarne senza riserva tutte le condizioni;

che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri ¢ rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente;

che le informazioni indicate nel curriculum vitae allegato sono veriticri;,

di possedere i requisiti di cui sopracitato avviso.

di essere iscritto all’albo della L.R. n. 24/76: O SI ONO

di essere iscritto nell’elenco dei formatori regione Sicilia: O SI oNo

di allegare alla presente:
—  Curriculum Vitae in formato Europeo, dato ¢ firmato;
— Copiadi un documento di riconoscimento in corso di validita;

Codice fiscale

Copia titolo di studio

~—  Informativa sul Trattamento dei Dati Personali
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Luogo e Data

Firma Leggibile

(autenticata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000)

Ai sensi del Regolamento UE 679/2016 (normativa sulla privacy) che ¢ da intendersi parte integrante della presente manifestazione di interesse,
il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali per i fini connessi allo svolgimento delle procedure di selezione de quibus

Firma Leggibile
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INFORMATIVA TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi del GDPR 2016/679

Oggetto: Informativa ai sensi dell'art. [3 del Regolamento UE n. 2016/679 ¢ consenso

Gentile Collaboratore,
ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito "GDPR 2016/679"), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti

rispetto al trattamento dei dati personali, desideriamo informarLa che i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto di trattamento nel rispetto
della normativa sopra richiamata,

Tale trattamento sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

I. TITOLARE DEL TRATTAMENTO

I Titolare del trattamento ¢ AthenaS.r.l., CF e P. Iva 02435490848 con sede legale in Via Benvenuto Cellini n. 12, Cap 92013 Menfi (AG), tel 092571151
- E-mail: liceorotolo@libero.it.

L'elenco aggiomato dei responsabili e degli incaricati al trattamento & custodito presso la sede legale del Titolare del trattamento.

La informo che allo stato, stante i requisiti del sottoscritto, dell'attivitd svolta e della tipologia dei dati personali oggetto di trattamento, la nomina
di un responsabile della protezione dei dati non risulta obbligatoria ¢ pertanto non ne ¢ stata prevista l'individuazione. Qualora si dovesse procedere
successivamente alla designazione di tale figura, Le sara fomita ulteriore informativa contenente i dati di contatto del suddetto responsabile.

2. DATI PERSONALI RACCOLTI
I Dati Personali quali i dati da Lei comunicati in occasione di candidature e/o della stipula di contratti per i servizi del Titolare, oppure in occasione di
iscrizione/partecipazione ad eventi formativi, iscrizione sito web, saranno raccolti dietro Suo libero ed espresso consenso. Essi sono inerenti
esclusivamente a:

. Dati Identificativi: nome e cognome, indirizzo, telefono, email, fax, dettagli bancari etc..

. Dati Fiscali: (se richiesti a norma di legge) Codice Fiscale, Partita IVA, efc..

3. CATEGORIE PARTICOLARI DI DATI PERSONALI

Ai sensi degli articoli 9 ¢ 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferire dati qualificabili come "categorie particolari di dati personali”
e cio¢ quei dati che rivelano “I'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o I'appartenenza sindacale, nonché
dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale
della persona”. Tali categorie di dati potranno essere trattate solo previa Suo libero ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in calce alla
presente informativa,

4. FINALITA DEL TRATTAMENTO. MODALITA DI TRATTAMENTO E CONSERVAZIONE

Le finalita del Trattamento dei dati personali sono le seguenti:

1. Adempimento degli obblighi di legge connessi al rapporto contrattuale;

2. Gestione organizzativa del rapporto contrattuale;

3. Analisi statistiche relative al servizio fomito.
Il trattamento sara svolto in Forma Mista - elettronica ¢ cartacea, con modalita e strumenti, nel rispetto delle misure di sicurezza di cui all'art.
32 del GDPR 2016/679 ad opera di soggetti appositamente incaricati, in ottemperanza a quanto previsto dagli art 29 GDPR 2016/679.
Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalita e minimizzazione dei dati, ai sensi dell'art. 5 GDPR 2016/679,il
periodo di conservazione dei Suoi dati personali & stabilito per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti ¢ trattati, nel rispetto dei tempi prescritti dalla legge fatto salvo un ulteriore periodo di conservazione che potra essere imposto da norme
di legge. Oltre tale periodo i dati personali saranno conservati in forma anonima, oppure saranno distrutti.

5. BASE GIURIDICA
1l conferimento dei dati personali € necessario ai fini dello svolgimento delle attivita dicui al punto 4) ¢ il rifiuto daparte dell'interessato di conferire
i dati personali comporta l'impossibilita di adempiere all'attivita di cui al punto 4).

6. AMBITO DI COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE

Informiamo, inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione senza Suo esplicito consenso, salvo
le comunicazioni necessarie che possono comportare il trasferimento di dati all'esterno per finalita di elaborazione gestionale e contabile e/o per
obblighi di legge.

I Suoi dati personali non sono ad alcun processo decisionale interamente automatizzato, ivi compresa la mutilazione.

7. TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI
[ suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell'Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti all'Unione Europea.

8. CATEGORIE DI DESTINATARI

Ferme restando le comunicazioni eseguite in adempimento di obblighi di legge e contrattuali, tutti i dati raccolti ed elaborati potranno essere
comunicati esclusivamente per le finalita sopra specificate alle seguenti categorie di interessati: collaboratori esterni, liberi professionisti e, in
genere, a tutti quei soggetti pubblici e privati cui la comunicazione si renda necessaria per il corretto adempimento delle finalita per cui & stato
conferito l'incarico.

Nella gestione dei suoi dati, inoltre, possono venire a conoscenza degli stessi le seguenti categorie di persone autorizzate e/o responsabili interni

ed esterni individuati per iscritto ed ai quali sono state fornite specifiche istruzioni scritte circa il trattamento dei dati.

9. COMUNICAZIONE DEI DATI
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Senza la necessita di un espresso consenso art 6 lett. b e ¢) GDPR, il Titolare potra comunicare i Suoi dati perle finalita di cui all’art4)a Organismi
di vigilanza, Autorita giudiziarie, nonché a quei soggetti ai quali la comunicazione sia obbligatoria per legge per I’espletamento delle
finalita dette. Detti soggetti tratteranno i dati nella loro qualita di autonomi titolari del trattamento. I Suoi dati non saranno diffusi.

10. DIRITTI DELL'INTERESSATO
Nella Sua qualita di interessato, ha i diritti di cui all’art. 15 GDPR ¢ precisamente i diritti di:

L ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche se non ancora registrati, ¢ la loro comunicazione
in forma intelligibile;
1L ottenere l'indicazione: a) dell'origine dei dati personali; b) delle finalita e modalita del trattamento; ¢) deila logica applicata in caso di trattamento

effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi
dell' art. 3, comma I, GDPR; e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono
venime a conoscenza in qualitd di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati;

ML ottenere: a) I'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, I'integrazione dei dati; b) la cancellazione, la trasformazione
in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non é necessaria la conservazione in relazione
agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; ¢) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) € b) sono
state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato
il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto
tutelato;

Iv. opporsi, in tutto o in parte: a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che La riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della
raccolta; b) al trattamento di dati personali che La riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o
per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale, mediante I'uso di sistemi automatizzati di chiamata senza l'intervento
di un operatore mediante e-mail e/o mediante modalita di marketing tradizionali mediante telefono e/o posta cartacea. Si fa presente che il diritto
di opposizione dell'interessato, esposto al precedente punto b), per finalita di marketing diretto mediante modalita automatizzate si estende a
quelle tradizionali e che comunque resta salva la possibilita per l'interessato di esercitare il diritto di opposizione anche solo in parte. Pertanto,
l'interessato pud decidere di ricevere solo comunicazioni mediante modalita tradizionali ovvero solo comunicazioni automatizzate oppure nessuna
delle due tipologie di comunicazione.

Ove applicabili, ha altresi i diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto all'oblio, diritto di limitazione di trattamento, diritto alla portabilita
dei dati, diritto di opposizione), nonché il diritto di reclamo all'Autorita Garante.

11. MODALITA DI ESERCIZIO DEI DIRITTI \

Potra in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando:
- una raccomandata a.r, a Athena S.r.l. in Via B. Cellini n. 12 - 92013 Menfi (AG)
— una mail all'indirizzo: liceorotolo@libero.it

LRSS LS LSS

11 sottoscritto in calce identificato dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento LTE 2016/679 ¢:

o) esprimo il consenso

o NON esprimo il consenso
al trattamento dei miei dati personali

o esprimo il consenso
o NON esprimo il consenso

alla comunicazione dei miei dati personali a enti pubblici e societa di natura privata per le finalita indicate nell'informativa

o esprimo il consenso
o) NON esprimo il consenso

al trattamento delle categorie particolari dei miei dati personali cosi come indicati nell'informativa che precede.

LUOZO ..o merie i ssssissssssssinsens Data

NOME sssiissmsmmmsmsmmmmikisi i s st COBTOMC: s i e S e S e

Firma




